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IEFP

Esta desempregado?
Quer criar a sua

EMpresa ou EmMprego?

oooooooooooo

OOOOOOOOOOO



Em que consiste o projeto de Apoio
a Criacao do Préprio Emprego

Consiste na atribuicao de apoios a projetos de
emprego  promovidos  por  beneficiarios  das
prestacoes de desemprego, atravées da antecipacao
das prestacbes de desemprego, desde qgue 0s

MesMOos assegurem o emprego, a tempo inteiro, dos
promotores subsidiados.

Prazo de Candidatura

Candidaturas abertas sem prazo de vencimento.

-
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e Promover o empreendedorismo, a criacao de e Apoiar a criacac de peqguenos projetos de
eMmpresas e o auto-emprego; iNnvestimento, enguadrados por Iniciativas de
apoio ao empreendedorismo e a criacao de

e Acompanhar e gpoiar a consolidacao dos projetos NOVOS empregos, Nomeadamente:

na fase inicial da respetiva implementacao;

| | | 1. Na estruturacao do projeto;
e Proporcionar o desenvolvimento de competéncias

em empreendedorismao; 2. Mitigacao de riscos do negocio;

2. Angariacao de financiamentos e sustentabilidade;

4 Desenvolvimento e consolidacao dos projetos.

-




Beneficiario

1.Tém de apresentar um projeto qgue e Jovens a procura do 1.° emprego com
origine, pelo menos, a criagao do seu idades compreendidas entres 0s 18 e 0s 35
emprego ou todas as pessoas com perfil

. anos, com as seguintes condicoes:
empreendedor em Situacao de

desemprego qgue tenham especiais
dificuldades de acesso a0 mercado de
trabalho e estejam em risco de exclusao
social

Z2.lnscritos nos Centros de Emprego numa
das seguintes situacoes:

a) Ensino secundario completo ou nivel 3 de
qualificacao;

o) Frequentar um processo de qualificacao
conducente a obtencao desse nivel de
ensino ou gualificacao;

e Desempregados INscritos ha 9 meses ou
menos, em situacdo de desemprego
iNnvoluntario ou inscritos ha mais de 9
meses, independentemente do motivo
da INSCcricao;

c) Excluindo contratos de trapalho sem
termo.

-




Beneficiario

e Sem atividade profissional por conta de
outrem ou por conta propria;

e Trabalhador independente cujo rendimento
(Mmeédio mensal) no Ultimo ano de atividade,
seja Inferior g retribuicao mMinima mensal

garantida.

-
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e A empresa Nao pode ser detida em 25 % ou
Mais, por outra empresa na gual 0s sujeitos
referidos Nno mesmo numero detenham 25
% ou Mmais do respetivo capital;

e A realizacdo do investimento e a criacao dos
00stos de trabalho devem estar concluidas
NO prazo de um ano a contar da data da
disponibilizacao do crédito, sem prejuizo de
ororrogacac  mediante  as  entidades
correspondentes;

-

e O projeto de criacao de empresa Nao pode

envolver criacao de postos de trabalho (na
fase de investimento);

Nos projetos gue incluam a compra de
capital social ou 3 Cessao de
estapelecimento, a empresa cujo capital é
adguirido ou a empresa trespassante do
estapelecimento nao pode ser detida em 25
0,

O  projeto  deve  apresentar  viabilidade
economico-financeira.




Investimentos Elegiveis

e Obrasde remodelacéo, adaptacdo e/ou ampliacdo;

e Maguinas e EQuipamentos oara O
desenvolvimento da Atividade:

Equipamento Informatico e Software,
Mobiliario:

Website, Lojas On-line e Aplicacoes Digitais;
Viaturas para o desenvolvimento da Atividade;
Marketing Digital;

Planos de Marketing, Planos de Negocios;

Fundo de Maneio.

-
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Operacoes Elegiveis

e Desde da data de contratualizacao dos apoios
e até g extincao das obrigacdes associadas a
execucao do projeto, a empresa deve:

I.Encontrar-se regularmente constituida e
registada;

2.Dispor de licenciamento e outros requisitos
legais para o exercicio da atividade ou
apresentar um comyprovativo de iniciacao do
respetivo processo;

A Ter a situacdo regularizada perante 3
administracao fiscal e a seguranca social;

-

4 Nao se encontrar em situacao de
INncuMmprimento No gue respeita aos apolos
financeiros concebidos pelo IEFP, IP;

5 Nago ter registo de incidentes Nno sistema
bancario, No sistema de garantia mutua ou Na
Central de Responsabilidades de Crédito do
Banco de Portugal, salvo justificacao aceite
oela instituicado bancaria e pela sociedade de
garantia mutua;

o. Dispor de contabilidade organizada (se exigida).




Operacgoes Elegiveis

e A realizacdo do investimento e a criacao e Durante ® oeriodo em que 0S
dos postos de trapalho devem estar destinatarios/promotores sdo obrigados a manter
concluidas no prazo de um ano (desde da a atividade pelo recurso ao montante global das
data de inicio do projeto); orestacoes de desemprego, os beneficiarios ficam

iNnibidos exercer outro tipo de atividade (devem

e O projeto gue Ngo beneficie da cumulacao exercer a atividade apoiada durante, pelo menos,
com a modalidade de credito com trés anos);
garantia e bonificacao da taxa de juro,
deve manter a atividade da empresa e 0s e A empresa beneficiaria deve assegurar todas as
oostos  de trapbalho preenchidos por condicdes necessarias ao acompanhamento e
oeneficiarios das orestacoes de verificacao da sua atividade, até as extincoes
desemprego  durante  (pelo menos associadas ao projeto, a realizar pelo IEFP, IP ou por
durante 3 anos); entidade analoga.

-




Despesas Elegiveis

e S0 elegivels todas as despesas gue e SO pode ser financiado o fundo de maneio do
sejam  fundamentais e se enguadrem orojeto até 30 % do investimento elegivel
oara a criacao e desenvolvimento do (independentemente da sua dimensao);

orojeto, a excecao de:
e As despesas relativas a elaboracao do plano de

a) despesas com a aguisicao de imovels; Negocio e ao processo de candidatura ao credito
sqo elegiveis até ao limite de 15 % do investimento
0) despesas cuja relevancia para a realizacao do elegivel (Nao pode exceder o valor de referéncia);

orojeto Nao seja fundamentada;
e As despesas de investimento sao calculadas a

C) operacodes gue se destinem a reestruturacao orecos correntes, deduzindo-se 0 IMmposto sobre o
financeira, consolidacao ou  substituicao de valor acrescentado, sempre gue a empresa seja
creditos e saneamentos, sujeito passivo do mesmo e possa proceder g

respetiva deducao.

-




Financiamento Elegivel

e Pagamento total ou parcial do montante glopal
das prestacoes de desemprego;

e Possibilidade de cumulacao com a modalidade
de crédito com garantia e bonificacao da taxa de
Juro;

e APOIO técnico a criacaoc e consolidacao de
orojetos (facultativo);

e O financiamento do Apoio Técnico a Criacao e
Consolidacao de Projetos (ATCP) & garantido
atraves de dotacao anual, a inscrever, para o
efeito, No orcamento do IEFP, IP. e nos termos
gue resultem do estapelecido em acordos com
OULros organismaos.

-
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Financiamento

e MICROINVEST o INVEST+
20.000€ 100.000€ (95% do investimento e 50.000€ por posto trabalho
criado)
Prazos Prazos
'/ anos, com 2 anos de caréncia de capital e Reembolso: 5 anos, com prestacoes
1 ano de bonificacao integral de juros. mensals constantes de capital.

v

Taxa de Juro
Furipor a 30 dias, acrescido 0,25% com
taxa minima de 15% e maxima de 35%.

-
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